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Учебный план 

 программы повышения квалификации 

«Инновации в организации сестринского дела»  

 

 

№ Наименование модулей/дисциплин  

Вид учебной нагрузки, в часах Всего 

часов 

ТЗ ПЗ СР Иное 

ПА  

форма/ 

часы 

1.  Основные направления и роль инноваций в 

сфере медицины и сестринской практики 

2  6   8 

2.  Внедрение инноваций в сестринскую 

практику 

4  10   14 

3.  Инновационные технологии организации 

работы среднего медицинского персонала 

3  9   12 

4.  Итоговая аттестация   2  З 2 

5.  Итого 9  27   36 


